
 

地方独立行政法人 下関市立市民病院 

【事務職(電気技術職)】職員採用試験案内 

 

 

１．試験区分等  

（１）試験区分、受験資格及び採用予定数 

試 験 区 分 受 験 資 格 採用予定数 

事務職 

(電気技術職） 

次の①から③までの要件を全て満たす者 

① 昭和 55年 4月 2日～平成 14年 4月 1日生まれの者 

 

② 学校教育法に規定する高等学校及びこれと同等と認められ

る学校を卒業した者 

 

③ 官公庁・民間企業等で、週 30時間以上勤務、かつ、1年以

上継続して応募職種に関連する専門業務に従事した経験が

通算して 5年以上ある者 

 

 

※休業等（傷病休暇・休職、育児休業、介護休業等）で実際に

従事しなかった期間が 1か月以上ある場合は、就業規則等で認

められたものであっても、その全期間は職務経験の期間から除

きます。 

 

※職務経験が複数の場合は通算することができますが、同一期

間内に複数の職務期間に従事した場合は、いずれか一方のみの

職歴に限ります。 

若干名 

※大学、短期大学、高等専門学校を卒業した方も申し込みいただけます。 

 

 

 

 

 

 

 

【事務職（電気技術職）】 

□ 試 験 日   受付後に別途連絡 

□ 受付期間   随時受付 



２．試験日時及び試験内容等  

（１）試験日時   受付後に別途連絡します 

（２）試験会場   下関市立市民病院 

（３）試験の方法及び内容 

区  分 試験科目 

事務職 

(電気技術職） 
作文・面接 

（４）合格者の発表 

試験結果の通知は、試験後3週間以内に受験者全員に文書で通知します。 

 

 

３．採用について  

（１）採用日は別途協議させていただきます。（原則、毎月 1日の採用となります。） 

（２）受験資格がないことが判明した場合は合格を取り消します。また、申込書の記載事項が正しくないことが

判明した場合も、合格を取り消すことがあります。 

 

 

４．労働条件について  

（１）初任給（経歴によって加算あり） 

 高校 新卒＜一般職＞ 144,500円 

 大学(4年制)  新卒＜一般職＞ 178,800円 

   ※参考 高校卒業後、関連する専門業務の実務経験を 10年有する場合 210,000円程度 

 大学(4年制)卒業後、関連する専門業務の実務経験を 10年有する場合 260,000円程度 

（２）諸手当  扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、賞与（4ヶ月分）、業績手当など  

（３）福利厚生 市町村職員共済組合・下関市職員互助会加入、院内保育所完備（24時間対応）など 

（４）休暇等  年次有給休暇（25日）、特別休暇（結婚休暇等） 

（５）その他 

    ・労働契約は雇用期間の定めのない契約となります。 

    ・地方公務員災害補償法、雇用保険法、地方公務員共済組合法の適用があります。 

    ・初任給等、労働条件については、令和6年 4月 1日のものであり、今後変更になる可能性があります。 

 

 

５．業務内容について  

電気設備の設計、施工管理、維持管理を行います。 

また、病院職員として様々な業務に従事していただく場合があります。 

 

 

 

 

 

 



６．応募方法  

（１）提出書類  採用試験申込書（別紙「身上書」を含む） 

※「試験区分」の欄には、それぞれ「電気技術職」と記入して下さい。 

※職務経歴書の提出が必要です（様式任意） 

※その他必要事項を記入し、送付用切手及び写真を貼付のうえ、提出して下さい。 

（２）提出方法  下記まで持参するか、郵送して下さい。 

  ＜提出先＞ 

〒750-8520  下関市向洋町一丁目13番1号 下関市立市民病院 

              事務部 経営企画グループ人事研修班 宛 

※封筒の表に「採用試験申込」と赤字で記入し、郵送の場合は必ず 簡易書留 で送付して下さい。 

（３）申込書の受付期限  随時受け付けます。 

（４）受験票の送付 

受験申込者には、試験の 2日前までに受験票を送付します。試験直前になっても受験票が届かない場合は

お問い合わせ下さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



試験会場案内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※施設や診療等について詳しくお知りになりたい方は、下記ホームページをご覧下さい。 

※病院見学をご希望の方は、事務部 経営企画グループ 人事研修班までご連絡下さい。  

下関市立市民病院 (https://shimonosekicity-hosp.jp/) 

 ※感染症拡大防止のため、試験中は原則マスクの着用をお願いいたします。 

また、試験の前日までに発熱（37.5℃以上）や体調に異常症状があった場合は事前にご連絡を 

お願いいたします。  

当日に発熱等（37.5℃以上）の症状がある場合、受験をお断りすることがあります。 

 

○ＪＲ下関駅からサンデンバス乗車 

    （市民病院行）（約 20分） 市民病院バス停下車 

    （北浦線等） （約 20分） 東駅バス停下車徒歩 5分 

 

○ＪＲ新下関駅からタクシー利用 約 20分 

 

 〒750-8520 下関市向洋町一丁目 13番 1号 下関市立市民病院 

事務部 経営企画グループ人事研修班 

ＴＥＬ（０８３）２３１－４１１１ 内線３８３５ 

ＦＡＸ（０８３）２２４－３８３８ 


